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= Netzwerk bietet
aulRergewohnliche und
hilfreiche Schulung fiir
Geflichtete an.

PFORZHEIM. Insgesamt elf Perso-
nen waren der Einladung des Pro-
jektes ,Netzwerk zu Integration
von Fliichtlingen in Arbeit” (NIFA)
gefolgt. Sie fanden sich im QuarZ
Innenstadt an der DeimlingstrafRe
ein, um eine Einfithrung in die
wichtigsten Rechte und Gesetze
fiir Beschéftigte zu erhalten.
Wegen der sinkenden Infekti-
onszahlen konnte die Veranstal-
tung in Présenz erfolgen. Trotz-
dem leitete Projektmitarbeiter
Torsten Daul die Besucher an, der
Online-Ubertragung auf ihrem
Smartphone zu folgen. ,So kon-
nen wir in der Présenzveranstal-
tung liben und sind fiir eventuelle
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Kontaktbeschrankungen vorberei-
tet, so Daul. Neben der Vermitt-
lung der wichtigsten Fakten im
Arbeitsrecht stand so auch die Er-
weiterung der digitalen Kompe-
tenzen auf dem ,,Lehrplan®

Die Teilnehmenden folgten
den Ausfiihrungen der Dozentin
Margarete Brugger aufmerksam.
Brugger war digital zugeschaltet.
Sie hatte in den zuriickliegenden
Monaten mit hybriden Veranstal-
tungen Erfahrung sammeln kon-
nen. Brugger ist Mitarbeiterin
der Beratungsstelle ,Mira — Mit
Recht bei der Arbeit” in Stuttgart

und berichtete: ,Immer mehr |

Menschen, die in den vergange-
nen Jahren nach Deutschland
gefliichtet sind, nehmen eine
Arbeit oder Ausbildung auf. Dies
ist erfreulich, da Beschéftigung
ein wichtiger Schliissel zur Integ-
ration ist. Da viele Gefliichtete
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noch keine Kenntnisse hinsicht-
lich der eigenen Rechte am
Arbeitsmarkt haben, sind sie
besonders gefahrdet, Opfer von
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Interessiert verfolgen die Teilnehmer die Fortbildung.

Arbeitsausbeutung zu werden.”

Gemeinsam mit NIFA konnten
sich die Teilnehmer iiber ihre Ar-
beitsrechte informieren und die
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Regeln der Beschéftigung in
Deutschland erfahren. ,Unsere
Teilnehmenden horten gespannt
zu und stellten auch Fragen, vor
allem beim Thema Kiindigung®, so
Daul. ,Mira“ ist spezialisiert auf
die Beratung von Gefliichteten
und somit eine gute Erginzung
zum Projekt NIFA in Pforzheim.
Im QuarZ Innenstadt der GBE so-
wie bei den Kooperationspart-
nerinnen beim Jugend- und Sozi-
alamt der Stadt und beim Jobcen-
ter erhalten Ratsuchende konkrete
und praktische Unterstiitzung
beim Finden einer passenden Aus-
bildungs- oder Arbeitsstelle. Im
vergangenen Jahr konnte die GBE
19 Personen in Arbeit oder Ausbil-
dung vermitteln. Die Fortbildung
biete ein gutes Basiswissen fiir
den Arbeitsbeginn und verhindere
die Aufnahme einer Arbeit mit
schlechten Bedingungen. pm
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