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Volle Auftrangﬁcher

= Krise verschlechtert
die Chancen auf Arbeit
— GBE hat Angebote
umgestellt und erlebt
ein starkes Miteinander.

MARTINA SCHAEFER | PFORZHEIM

Fiir die sieben schulmiiden
Jungen und Méadchen, die sich
im Aktivclub seit Monaten auf
ihre Hauptschulprﬁfung vorbe-
reitet haben, kam der corona-
bedingte Stopp zu einer un-
glinstigen Zeit. Ob sie trotz der
sechs Wochen Unterbrechung
nichste Woche ihre Schulfrem-
denpriifung ablegen koénnen,
ist ungewiss. Sonja Winter, Ge-
schiftsfithrerin  der Gesell-
schaft fiir Beschiftigung und
berufliche Eingliederung (GBE)
und ihr Team hielten telefo-
nisch Kontakt und iibermittel-
ten regelmiflig Hausaufgaben.
Die Jugendlichen, fiir die ein
Besuch in einer normalen
Schule schon vor Corona nicht
mehr in Frage kam, seien durch
die Krise doppelt betroffen,
weifl Winter. Denn natiirlich
brauchen sie besonders die Un-
terstiitzung durch Vertrauens-
personen und eine gute Anlei-
. tung.

Der Aktivclub ist nur ein An-
gebot des grofien GBE-Aufga-
benfelds, das unter anderem
ein Quartierszentrum, Sprach-
und Bildungsangebote, Bewer-
bercenter, drei’ Wertstoffhofe
und auch den Tafelladen um-
fasst. Neben den 25 Stamm-
Mitarbeitern beschéftigt die
" GBE auch Langzeitarbeitslose
und Behinderte in Arbeitsgele-
genheiten und auch 27 Men-
schen in Teams, die sozialversi-

Mit Abstand in der Werkstatt: Thomas Murphy und Sonja Winter haben digitale
Angebote dabei und freuen sich, dass die GBE wieder durchstarten kann. FOTO: MEYER

cherungspflichtig im Garten- und
Landschaftsbau oder als Fahrer
fiir die Tafel arbeiten. Die Pande-
mie habe die Strukturen erheblich
durcheinander gewirbelt aber die
Leute auch zusammengeschweift,

sagt Betriebsleiter Thomas Mur-

phy. Sechs Wochen gab es Kurzar-
beit fiir die Stammbesatzung, und
erst ab dem 25. Mai konnten alle
Jobcenter-Angebote in Form von
Arbeitsgelegenheiten wieder
hochgefahren werden. Statt den

Tafelladen schlieffen zu miissen, .

hatten Langzeitarbeitslose ehren-
amtlich weitergearbeitet. Dort
sind die Kundenzahlen momen-
tan riicklaufig.

Im Haupthaus an der Frank-
strafe mussten Abldufe neu ge-
probt werden, Hygienekonzepte
erstellt und ausprobiert werden.
Beratungstétigkeiten etwa bei dro-
henden R&umungsklagen seien
momentan deshalb nicht mehr di-
rekt in den betroffenen Haushal-
ten moglich,” bedauert Winter.
Und damit moglicherweise nicht
so effektiv, denn die gute Beratung
lebe vom direkten Kontakt, weify

Murphy. Immerhin sei es méglich,
nach Terminabsprache in die Zen-
trale zu kommen.

Defizit noch unbekannt

Was der Trager letztendlich an fi-
nanziellem Defizit erleiden wird,
kénnen beide Verantwortliche
noch nicht beziffern. Uber einen
Antrag im Rahmen des Sozial-
dienstleistereinsatzgesetzes erhof-
fen sie, einen Grofdteil des Defizits
zu kompensieren.

Das ist nicht fiir alle Bereiche
notig: Volle Auftragsbiicher ver-
zeichnen die fiinf Arbeitsteams, die
die Gelegenheit genutzt haben, lee-
re Schulen und Kitas im Auftrag
der Stadt zu reinigen oder die abge-
sperrten Spielplatze mit Hacksel- -
gut zu befiillen. Positiv haben die
Verantwortlichen die zahlreichen
Spenden erlebt und auch die Tatsa-
che, dass in den ersten drei Mona-
ten immerhin 36 Frauen und Méan-

_ ner eine Arbeitsstelle gefunden ha-

ben und bis heute zumindest noch
vier weitere Vermittlungen etwa
ins Krematorium und ins Bauge-
werbe moglich waren.




